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SALINAN
KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS DIPONEGORO
NOMOR :1058/UN7.P/HK/2018

TENTANG

PENGANGKATAN NARASUMBER WORKSHOP OPTIMALISASI PELAYANAN
KINERJA TENAGA KEPENDIDIKAN FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS
DIPONEGORO TAHUN 2018

REKTOR UNIVERSITAS DIPONEGORO,

Menimbang : a. bahwa untuk meningkatkan kompetensi tenaga
kependidikan menjadi tenaga kependidikan yang kompeten
baik secara konseptual maupun teknikal dan meningkatkan
kinerja pelayanan tenaga kependidikan di lingkungan
Fakultas Kedokteran Universitas Diponegoro;

b. bahwa untuk mendukung kegiatan tesebut perlu
mengangkat narasumber Workshop Optimalisasi Kinerja
Tendik yang diselenggarakan pada tanggal 7-9 September
2018 di Hotel grand Hani, Lembang, Bandung;

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
pada huruf a dan huruf b perlu menetapkan Keputusan
Rektor Universitas Diponegoro;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2003 Nomor 78, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4301);

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2012Nomor 158, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5336);

3. Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 1961 tentang
Penegerian Universitas Diponegoro (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1961 Nomor 25);

4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun
2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan dan Pengelolaan
Perguruan Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 16, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5500);

5. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 81 Tahun
2014 tentang Penetapan Universitas Diponegoro Sebagai
Perguruan Tinggi Negeri Badan Hukum (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 302);

6. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 26 Tahun
2015 tentang Bentuk dan Mekanisme Pendanaan Perguruan
Tinggi Negeri Badan Hukum (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 110, tambahan Lembaran
Negara Nomor 5699);



Menetapkan

KESATU

KEDUA

7. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 52
Tahun2015 tentang Statuta Universitas Diponegoro
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor
170, Tambahan Lembaran Negara Nomor 5721);

8. Keputusan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi
Republik Indonesia Nomor: Nomor: 146/M/Kp/IV/2015
tentang Pengangkatan Rektor Universitas Diponegoro;

9. Peraturan Rektor Universitas Diponegoro Nomor 4 Tahun
2016 tentang Organisasi dan Tata Kerja Unsur-Unsur di
Bawah Rektor Universitas Diponegoro sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Rektor Universitas Diponegoro
Nomor 13 Tahun 2016 tentang Perubahan Peraturan Rektor
Nomor 4 Tahun 2016 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Unsur-Unsur di Bawah Rektor Universitas Diponegoro;

10. Peraturan Rektor Universitas Diponegoro Nomor 17 Tahun
2016 Tentang Penghasilan Lain Pegawai Negeri Sipil dan
Non Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Universitas
Diponegoro sebagaimana diubah dengan peraturan Rektor
Nomor 9 Tahun 2017 tentang perubahan Peraturan Rektor
Universitas Diponegoro Nomor 17 Tahun 2016 tentang
Penghasilan Lain Pegawai Negeri Sipil dan Non Pegawai
Negeri Sipil di lingkungan Universitas Diponegoro;

11. Peraturan Rektor Universitas Diponegoro Nomor 11 Tahun
2017 tentang Pedoman Perhitungan Insentif Kinerja Wajib,
Insentif Kelebihan Kinerja Pegawai Tetap Universitas
Diponegoro, Dan Beban Kerja Dosen.

12. Peraturan Rektor Universitas Diponegoro Nomor 25 Tahun
2017 tentang Standar Biaya Universitas Tahun 2018;

13. Peraturan Rektor Universitas Diponegoro Nomor 1 Tahun
2018 tentang Rencana Kerja dan Anggaran Tahunan
Universitas Diponegoro Tahun 2018 sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Rektor Nomor 9 tahun 2018
tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Rektor
Universitas Diponegoro Nomor 1 Tahun 2018 tentang
Rencana Kerja dan Anggaran Tahunan Universitas
Diponegoro Tahun 2018;

MEMUTUSKAN :

KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS
DIPONEGORO TENTANG PENGANGKATAN NARASUMBER
WORKSHOP OPTIMALISASI KINERJA TENAGA KEPENDIDIKAN
FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS DIPONEGORO TAHUN
2018.

Mengangkat narasumber Workshop Optimalisasi Kinerja Tenaga
Kependidikan Fakultas Kedokteran Universitas Diponegoro
Tahun 2018, sebagaimana tersebut dalam lampiran Keputusan
ini.

Memberikan honorarium kepada narasumber yang berasal dari

luar Undip sebesar Rp900.000,00 (sembilan ratus ribu rupiah)
per OJ.

KETIGA ...



KETIGA : Segala biaya yang timbul sebagai akibat diterbitkannya
keputusan ini dibebankan pada Alokasi dana selain APBN
Fakultas Kedokteran RKAT Universitas Diponegoro Tahun
Anggaran 2018.

KEEMPAT : Keputusan ini berlaku mulai tanggal 3 September sampai
dengan 31 Oktober 2018.

. : : Ditetapkan di Semarang
Salinan yang sah sesuai dengan aslinya Pada taneeal. 19 Oktober 2018
Sekretaris Universitas Diponegoro, 8845

Ry Y\h) REKTOR UNIVERSITAS DIPONEGORO,
-
i} / Ttd

Prof. Dr. dr. Anies, M.Kes., PKK

NIP 195407221985011001 PROF. DR. YOS JOHAN UTAMA, S.H.,M.HUM.
NIP 196211101987031004

SALINAN disampaikankepada:

Para Wakil Rektor Undip

Dekan FK Undip;

Kepala Biro Adm Umum dan Keuangan
Bendahara Pengeluaran
Yangbersangkutan
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LAMPIRAN :
KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS DIPONEGORQO

NOMOR : 1058/UN7.P/HK/2018
TANGGAL : 19 Oktober 2018
TENTANG

PENGANGKATAN NARASUMBER WORKSHOP
OPTIMALISASI KINERJA TENAGA KEPENDIDIKAN
FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS
DIPONEGORO TAHUN 2018

SUSUNAN PERSONALIA NARASUMBER DARI LUAR UNDIP

NO NAMA INSTANSI MATERI
1. | Diana Sari, S.E., M.Mgt., Ph.D | Universitas Meningkatkan Motivasi
Padjajaran Diri “Work Hard, Dream
Big, Never Give Up”

Salinan yang sah sesuai dengan aslinya
Sekretaris Universitas Diponegoro,

Ny

Prof. Dr. dr. Anies, M.Kes., PKK
NIP 195407221985011001

Semarang, 19 Oktober 2018

REKTOR UNIVERSITAS DIPONEGORO,
Ttd

PROF. DR. YOS JOHAN UTAMA, S.H.,M.HUM.
NIP 196211101987031004




